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EY Law - Pelzmann Gall Grop Rechtsanwalte GmbH ist eine international ausgerichtete Wirtschaftskanzlei mit Sitz in Wien. Der

Schwerpunkt der Beratung liegt in der Betreuung nationaler und internationaler Unternehmenstransaktionen und Restrukturierungen I
sowie der laufenden Betreuung unserer Klienten in allen Fragen des Wirtschaftsrechts.

Das EY Law Netzwerk verfligt Gber ein Netzwerk von mehr als 2.400 Jurist:innen in mehr als 80 Landern weltweit.

Zur Verstarkung unseres Teams in Wien suchen wir im Bereich Arbeitsrecht eine:n:

Rechtsanwalt:in / Rechtsanwaltsanwarter:in

[ﬂ%ﬂ Das erwartet Sie:

> So vielseitig wie Sie sind auch unser Team und lhre kiinftigen Aufgaben. Hierzu zdhlen unter anderem

I Transaktionsbezogenes Arbeitsrecht

> |hr Aufgabenbereich umfasst die Planung und Umsetzung von nationalen und grenziberschreitenden M&A- und
Restrukturierungsprojekten aus arbeitsrechtlicher Sicht. Sie arbeiten dabei eng mit Kolleg:innen aus den anderen
Fachbereichen von EY Law, aber auch mit den Experten von EY zusammen sowohl in Osterreich als auch
international.

| I Strategische Beratung & Vertragsverhandlungen

> Sie haben die Mdglichkeit, zu allen Fragen des Individual- und Kollektivarbeitsrechts zu beraten. Sie erstellen, prifen
und verhandeln Dienst- und Auflésungsvertrage sowie Betriebsvereinbarungen.

> Zu lhren Aufgaben gehdrt auch die strategische Beratung in allen strukturellen Fragen des Arbeitsrechts
(Arbeitszeitsysteme, Verglitungsmodelle, Compliance-Systeme, Betriebsratsangelegenheiten etc.).

Vertretung im Rechtsstreit

» Sie vertreten unsere Mandant:innen bei arbeitsrechtlichen Streitigkeiten sowohl gerichtlich als auch
aufergerichtlich.

{@ Das bringen Sie mit:

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Arbeitsrecht

Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse

Begeisterung fir die Losung von komplexen Fallen

Freude an der Arbeit in multidisziplindren Teams, genaue und strukturierte Arbeitsweise
Freundliches und professionelles Auftreten und hohes Engagement

Interesse an laufender Aus- und Weiterbildung

III% Das bieten wir:

Herausfordernde Projekte mit nationalem und internationalem Fokus

Aufgeschlossenes, kollegiales und offenes Arbeitsklima

Internationales Netzwerk

Zusammenarbeit in interdisziplindren Teams

Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem zukunftsorientierten Unternehmensumfeld
Umfassende Entwicklungsmdglichkeiten sowie regelmapige Evaluierung lhrer Performance und Feedback
Marktibliche Bezahlung
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Diese Stellenausschreibung deckt sich mit Ihrem Profil? Dann freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung (CV,
Anschreiben, Zeugnisse). Diese schicken Sie bitte an: alice.schwarz-filz@eylaw.at.

Fur Ruckfragen steht Ihnen Frau Schwarz-Filz sehr gerne zur Verfligung.
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0 Ilhr persoénlicher Kontakt:

Mag. Alice Schwarz-Filz
Phone : +43 1260952141
Email : alice.schwarz-filz@eylaw.at

www.eylaw.at

Hinweis gemap GIBG: Fir diese Positionen gelten keine kollektivvertraglich oder sonst verbindlichen Mindestentgelte. Es wird eine angemessene, marktkonforme Bezahlung in Aussicht gestellt. Die Pelzmann Gall Grop
Rechtsanwélte GmbH kooperiert mit der Ernst & Young Law GmbH Rechtsanwaltsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Stuttgart, Deutschland.
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